EMIR GAZIi TAYBOGA
MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI

IS TANIMLARI

OGRETMENLER:

Ogretmenlerin gorevleri ve sorumluluklari

MADDE 86- (1) Ogretmenler gérevlerini Tirk milli egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine
uygun olarak ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda yapmakla yukimlidur.

(2) Ogretmen cagin bilgi ve teknolojik gelismelerine bagl olarak, toplumun ihtiyaglari dogrultusunda
bireyin yetistirilmesi, gelistiriimesi, degerlerine bagh nitelikli bir insan olarak topluma kazandirilmasina
yonelik calismalar yaparak toplumsal kalkinmada belirleyici ve éncii bir rol Ustlenir.

(3) Sinif diizeninden ve yonetiminden sorumlu olan 6gretmen, egitim ve 6gretimin gerektirdigi fiziksel
ve psikolojik ortami hazirlar. izleyecegi programi, yontem ve teknikleri &grenciye aciklar. Ogrencilerin
arastirarak, yaparak ve yasayarak 6grenmelerini saglayacak egitim ve 6gretim teknikleri ile teknolojik
kaynaklari kullanir.

(4) Okulun her tirli egitim ve o6gretim calismalarinda gorev alan Ogretmenlerin gorev ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Egitim ve Ogretim standartlarinin gelistirilmesi, okul ve gevre iliskisinin kurulmasi ve gelismesine
katki saglar, isleyiste yonetime yardimci olur. Tutum ve davranislariyla 6grencilere érnek olur.

b) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Ogrencilerin; &gretim programlari dogrultusunda kazanim ve
becerilerini hedefleyen, inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak 6grenmelerini amaclayan etkinlikleri
planlar ve uygular. Ogrencilerin; bagimsiz ve vyaratici diisiinmelerine, edinilen bilgilerden sonuglar
cikarmalarina, tartismalarda goruslerini 6zglirce belirtmelerine ve hosgorili olmalarina yonelik gerekli
ortami hazirlar. Ogrencilerin, egitim ve dgretim calismalarinda her tiirlii imkadndan yararlanmasini saglar.

c) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ozel egitim ihtiyaci olan &grencilerin egitim ve 6gretim siireglerine
iliskin egitim faaliyetlerini yurutir.

¢) Ogrencilerin kisisel ve grupla calisma aliskanligi kazanmalarina 6nem verir.

d) Sorumluluguna verilen 6grenci kullpleri ve toplum hizmeti calismalariyla ilgili gérevleri yapar.

e) Sorumluluguna verilen sinif rehber 6gretmenligi gérevini yurutir.

f) Sinav, proje ve performans galismasi ve bu kapsamdaki diger is ve islemleri ylratar.

g) Unitelendirilmis yillik plan ve ders planlarini yapar, kendilerine verilen dersleri okuturlar. Derslerle
ilgili 6grencilerin de aktif olarak yer aldigi arastirma, uygulama ve deneylerin yapiimasini saglar.

g) Rehberlik ve sorumlulugu kendisine verilen aday 6gretmenlerin yetistirilmesine yardimci olmaya
yonelik is ve islemleri ylrGtar.

h)(Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ders baslangicinda 6grenci yoklamasini yapar; konu, etkinlik,
deney, performans calismasi, uygulama, yazili yoklama ile diger calismalari ders defterine yazarak ilgili
yerleri imzalar.

1) inceleme ve arastirma gezileri icin gezi plani hazirlar. Ogrencilerin geziyle ilgili goriis ve izlenimlerini
tartisip degerlendirmelerini saglayarak sonucu bir raporla okul midirine sunar.

i) Gorevlendirildikleri kurul, komisyon, ekip, 6grenci kulGbd, sinif rehberlik, toplum hizmeti
calismalarina, milll bayram ve mahalli giinlere, téren ve toplantilara, kurs ve seminerlere katilir. Calisma
takviminde belirtilen tarihlerde okulda hazir bulunur ve verilen gorevleri yapar.

j) Ogretmenler Kurulu, ziimre égretmenler kurulu ve diger kurul toplantilarina katilir ve kendilerine
verilen gorevleri yerine getirir.

k) Alaniyla ilgili bilimsel ve teknolojik yenilikleri izleyerek bunlari egitim ve 6gretime yansitir.

) ihtiyag duyulan ders arag, gere¢ ve materyallerinin temini igin okul yénetimiyle isbirligi yapar.
Sorumluluguna verilen ders arag, gere¢ ve materyallerinin amaci dogrultusunda glvenli bir sekilde
kullanilmasini ve korunmasini saglar.



m) Elektronik ortamda ydratilen islemlerden kendisi ve gorev alaniyla ilgili kayitlari takip eder, yeni
bilgi girisi ve glincelleme islemlerini yapar. Onay gerektiren belgeleri midire sunar.

n) Ogrencinin davranis ve basari durumlari konusunda velilerle isbirligi yapar.

o) izinli sayildiklari siirede bulunacaklari adres ve iletisim bilgilerini okul yénetimine bildirirler.

0) Okul yénetimince belirlenip kendisine verilen nébet gérevini yerine getirir.

p) Midir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

(5) Mesleki ve teknik egitim alan 6gretmenleri ayrica,

a) Ogretim programlarina uygun olarak déner sermayeyle ilgili isleri planlar ve yaptirir.

b) Ogrencilerin egitim ve O6gretim, lretim etkinliklerini izler, mesleki konularda cevreyle iligki
kurmalarina rehberlik eder.

¢) Uygulamali egitim icin gerekli goriilen arag-gerecin zamaninda saglanmasi igin ilgililerle isbirligi
yapar, arac¢-gereci kontrol eder ve teslim alir. Kendilerine verilen arag-gere¢c ve makinelerin korunmasini,
bakim ve onarimini, kilavuzuna uygun ve givenli bir sekilde kullanilmasini, her zaman hazir durumda
bulundurulmasini saglar, 6grencilere rehberlik yapar.

¢) Ogrencilerce yapilan deney, temrin, déner sermayeden yapilan is ve uygulamalarda kullanilan arac-
gerecin bir listesini ilgililere verir.

d) Uygulamali 6gretimde temrin, Uretim ve hizmetlerin dizenli olarak slrdulrilebilmesi igin
alan/bolim/atélye/laboratuvar sefleriyle birlikte plan hazirlar. Ogrencilere alaniyla ilgili konularda proje
danismanhgi ve rehberlik yapar.

e) Doner sermayeden yapilan tretim calismalarina katilir. Yapilan is ve hizmetlerin istenen nitelikte ve
slirede sonuglandirilmasini saglar.

f) Koordinator olarak gorevlendirilenler, Ogrencilerin isletmedeki egitim ve Ogretim, basari,
devamsizlik, disiplin ve benzeri durumlarini titizlikle takip eder, program dogrultusunda haftalik/ayhk
dizenlenecek formlari/raporlari yénetime teslim eder.

g) Okul 6ncesi egitimi 6gretmenleri, uygulama siniflarinda tam giin egitim yapar. Cocuk gelisimi ve
egitimi alani 6gretmenleri ve sefleriyle koordineli ¢alisir.

g) Mezunlarin izlenmesi ve ise yerlestirme calismalarinda alan/boliim, atolye ve laboratuvar sefleriyle
isbirligi yapar.

h) Mesleki ve teknik egitim fuarina hazirlk ¢alismalarina katilir ve ¢alismalari yaratdr.

1) Tam giin tam yil egitim kapsamindaki okullarda calisma saatleri disinda, hafta sonu, yariyil ve yaz
tatillerinde verilen gorevleri de yaparlar.

i) (Ek:RG-13/9/2014-29118) Mesleki egitim icin isletmeye gonderilecek ogrencilere, isletmenin
sartlari, calisma kosullari ve isletmede iletisim kurulacak yetkililerle ilgili konularda rehberlik yapar.

(6) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Anadolu imam-hatip lisesi meslek dersleri 6gretmenleri gerek
ders saatleri icerisinde, gerekse ders saatleri disinda olmak Uzere O6grencilerin mesleki becerilerinin
gelistirilmesi icin cevreyle iliski kurmalarina rehberlik ederek mesleki uygulamalarinin verimli olmasi
yonlinde ¢calismalar yapar ve faaliyetlere katilr.

(7) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari ile imam-hatip liselerinde, okullarin 6zelligine bagli olarak
okul muddiriince verilen diger gorev ve sorumluluklari da yerine getirirler.

(8) (Ek:RG-1/9/2018-30522) Ogrencilerde c¢evre bilinci, yasam becerileri ve sorumluluklarini
gelistirmek amaciyla egitim ortamlarinin temiz ve diizenli tutulmasi alskanhgini kazandirmak igin gerekli
tedbirleri alir.



